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           Quảng Nam, ngày 10 tháng 10 năm 2024


BÁO CÁO
tổng kết 15 năm thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” 
giai đoạn 2009 - 2024
-----
Ngày 11/6/2024, Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Kế hoạch số 430-KH/TU về tổng kết 15 năm triển khai thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2009 - 2024 và tôn vinh, biểu dương, khen thưởng các điển hình; trên cơ sở đó, Ban Thường vụ Tỉnh ủy xây dựng Báo cáo tổng kết và đề ra nhiệm vụ, giải pháp trong thời gian đến, với các nội dung cụ thể sau:

Phần thứ nhất

KẾT QUẢ 15 NĂM THỰC HIỆN PHONG TRÀO THI ĐUA 
“DÂN VẬN KHÉO” GIAI ĐOẠN 2009 - 2024
I. TÌNH HÌNH CHUNG
Phong trào thi đua “Dân vận khéo” được Ban Dân vận Trung ương phát động và triển khai trong phạm vi cả nước từ năm 2009 tại Kế hoạch số 70-KH/BDVTW, ngày 26/02/2009. Mục đích của phong trào là nhằm xây dựng, nhân rộng các mô hình “Dân vận khéo” trong từng cơ quan, đơn vị, địa phương; thông qua đó huy động, tập hợp sức mạnh của cả hệ thống chính trị (HTCT), nhất là sức mạnh đoàn kết của các tầng lớp nhân dân góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội (KT-XH), bảo đảm quốc phòng - an ninh (QP,AN), xây dựng HTCT trong sạch, vững mạnh… Đối với tỉnh ta, thực hiện theo sự phát động của Ban Dân vận Trung ương, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã chỉ đạo thực hiện tại Công văn số 619-CV/TU, ngày 14/5/2009. Qua 15 năm lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện, phong trào thi đua “Dân vận khéo” trên địa bàn tỉnh có thuận lợi và khó khăn sau:

1. Về thuận lợi: Được các cấp ủy đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc (MTTQ) Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội (CT-XH) quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện và đạt được nhiều kết quả tích cực. Nhiều mô hình “Dân vận khéo” với những cách làm hay, sáng tạo gắn với thực hiện các nhiệm vụ cụ thể hoá các chủ trương lớn của Trung ương, của tỉnh; các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động và nhiệm vụ chính trị trọng tâm của từng cơ quan, đơn vị, địa phương, nhất là những việc có tính chất mới, khó, đặc thù đã mang lại hiệu quả thiết thực, góp phần quan trọng vào việc động viên, khích lệ, cổ vũ tinh thần, tạo động lực và khơi dậy sự sáng tạo của đội ngũ cán bộ, đảng viên các cơ quan, đơn vị trong HTCT; sự tích cực tham gia hưởng ứng của đoàn viên, hội viên và Nhân dân, góp phần thực hiện các nhiệm vụ chính trị, chăm lo lợi ích hợp pháp, chính đáng, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho Nhân dân.
2. Về khó khăn: Công tác quán triệt, tuyên truyền về phong trào thi đua “Dân vận khéo” của một số cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị chưa được thực hiện thường xuyên, liên tục nên chưa thực sự phát huy tối đa sức mạnh của cả HTCT và Nhân dân đối với phong trào này, dẫn đến việc hưởng ứng, tham gia thực hiện của một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa tích cực, sâu rộng và lan tỏa. Việc xây dựng mô hình “Dân vận khéo” chưa có sự đồng đều trên các lĩnh vực; quy trình xây dựng, đăng ký và công nhận các mô hình còn lúng túng, chưa có sự thống nhất trên phạm vi toàn tỉnh; việc duy trì và nhân rộng các mô hình điển hình thiếu tính bền vững; một số mô hình chưa xuất phát từ tình hình, đặc điểm, yêu cầu, nhiệm vụ chính trị của từng cơ quan, đơn vị, địa phương. 
II. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện

1.1. Kết quả công tác quán triệt, ban hành văn bản lãnh đạo, chỉ đạo

Trên cơ sở các văn bản của Ban Dân vận Trung ương
; Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã kịp thời ban hành Công văn số 619-CV/TU, ngày 14/5/2009 về phát động phong trào thi đua “Dân vận khéo” trên địa bàn tỉnh; chỉ đạo Ban Dân vận Tỉnh ủy ban hành các văn bản hướng dẫn thực hiện
. Đồng thời, trong ban hành các văn bản chuyên đề về lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận, Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đều chú trọng đưa nội dung phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” thành nhiệm vụ, giải pháp để lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng và HTCT trên địa bàn tỉnh triển khai thực hiện
. 

Theo đó, các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, MTTQ Việt Nam, các tổ chức CT-XH đã kịp thời quán triệt, ban hành nhiều văn bản cụ thể hóa để lãnh đạo, chỉ đạo và triển khai thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, địa phương
. Một số địa phương đã quan tâm ban hành chỉ thị về tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy với phong trào thi đua “Dân vận khéo” hoặc đưa nội dung lãnh đạo, thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” vào chương trình công tác hằng năm của cấp ủy
...

1.2. Kết quả thực hiện công tác kiểm tra, đánh giá, hướng dẫn, công nhận và sơ kết, tổng kết, biểu dương, khen thưởng

Công tác kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” được các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, MTTQ Việt Nam, các tổ chức CT-XH quan tâm thực hiện. Đến nay, toàn tỉnh đã lồng ghép tổ chức 1.236 cuộc kiểm tra, đánh giá và công nhận 6.540 mô hình. Qua đó, kịp thời đóng góp ý kiến, hướng dẫn cụ thể cho các cơ quan, đơn vị, địa phương trong việc lựa chọn, xây dựng, duy trì và nhân rộng mô hình sát với tình hình thực tế của từng cơ quan, đơn vị, địa phương.

Ban Dân vận cấp ủy các cấp hướng dẫn các tiêu chí đánh giá mô hình “Dân vận khéo”; định kỳ 6 tháng, 01 năm tổ chức kiểm tra, đánh giá kết quả thực hiện ở các địa phương, cơ sở; hướng dẫn, định hướng cơ sở xây dựng mô hình phù hợp, thiết thực, bám sát vào các nhiệm vụ trọng tâm của cơ quan, đơn vị, địa phương.
Công tác sơ kết, tổng kết, biểu dương, khen thưởng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” được các cấp ủy đảng quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo. Các cấp ủy đã lồng ghép tổ chức 793 hội nghị sơ kết, tổng kết phong trào thi đua “Dân vận khéo” với công tác dân vận; biểu dương, khen thưởng 1.360 mô hình. Trong đó, Ban Thường vụ Tỉnh ủy tổ chức 02 đợt tổng kết (tổng kết 05 năm, tổng kết 15 năm); Ban Dân vận Tỉnh ủy tổ chức 02 đợt sơ kết, tổng kết (02 năm, 10 năm) và tuyên dương, khen thưởng 185 mô hình, điển hình “Dân vận khéo” tiêu biểu.
2. Kết quả thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng mô hình “Dân vận khéo” 
2.1. Một số kinh nghiệm, cách làm hay, sáng tạo trong thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” 
Qua 15 năm triển khai thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” trên địa bàn tỉnh, một số cấp ủy, cơ quan, đơn vị, địa phương đã chủ động đề ra các giải pháp mới, mang tính sáng tạo, phù hợp với tình hình thực tế để tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, góp phần lan toả phong trào thi đua “Dân vận khéo”, trong đó, nổi bật là:

Thành lập Ban Chỉ đạo để lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo”
; định kỳ hằng năm, ban hành văn bản chỉ đạo các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vị trên địa bàn tổ chức phát động, đăng ký xây dựng mô hình và chọn mô hình tiêu biểu để tập trung chỉ đạo, nhân rộng
. Tổ chức các hội nghị chuyên đề nhằm chia sẽ cách làm hay, sáng tạo, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện tại địa phương, cơ sở
.
Tổ chức phát động và ký kết chương trình phối hợp tổ chức Cuộc thi Báo chí viết về tấm gương “Dân vận khéo” 
. Hưởng ứng tham gia Cuộc thi Báo chí viết về tấm gương “Dân vận khéo” do Ban Dân vận Trung ương phát động với kết quả đạt 01 giải A, 01 giải khuyến khích. Xây dựng chuyên mục truyền hình “Dân vận khéo” trên sóng Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh. 

Tổ chức 93 hội thi “Dân vận khéo”; 563 buổi tọa đàm; phát hành 30 cẩm nang; đăng tải 1.577 tin, bài đăng trên tạp chí, báo, đài của Trung ương, của tỉnh và địa phương để giới thiệu, lan toả về phong trào thi đua và các mô hình điển hình “Dân vận khéo” ở cơ quan, đơn vị, địa phương.

Đưa nội dung thực hiện phong trào vào bài giảng của các lớp tập huấn về công tác dân vận, nhất là hướng dẫn xây dựng, nhân rộng các mô hình “Dân vận khéo” để triển khai cho cán bộ, công chức ở các cơ quan, ban, ngành, MTTQ Việt Nam, các tổ chức CT-XH các cấp; đưa các tiêu chí thực hiện phong trào “Dân vận khéo” vào nội dung hướng dẫn chấm điểm, xếp loại thi đua của ngành dân vận.

Có thể khẳng định, với những kinh nghiệm, cách làm hay, sáng tạo trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo của một số cấp ủy, cơ quan, đơn vị, địa phương như đã nêu trên đã góp phần tạo chuyển biến trong nhận thức, trách nhiệm và hành động của cán bộ, đảng viên, công chức, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân về mục đích, ý nghĩa trong thực hiện phong trào thi đua và xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực.

2.2. Kết quả xây dựng các mô hình “Dân vận khéo” và mô hình điển hình trên các lĩnh vực

2.2.1. Kết quả xây dựng các mô hình “Dân vận khéo”
Công tác xây dựng các mô hình “Dân vận khéo” được triển khai rộng khắp trên các lĩnh vực, thu hút được đông đảo cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân tích cực hưởng ứng, tham gia. Qua 15 năm triển khai thực hiện, toàn tỉnh đã xây dựng 6.540 mô hình “Dân vận khéo”.  
a) Trên lĩnh vực phát triển kinh tế

Các cấp, các ngành đã xây dựng được 1.621 mô hình. Hầu hết các mô hình trên lĩnh vực này được hình thành gắn kết với thực hiện các nhiệm vụ cụ thể hóa các chủ trương lớn Trung ương, các nhiệm vụ chính trị quan trọng của tỉnh, của cơ quan, đơn vị, địa phương. Trọng tâm là gắn với thực hiện 03 chương trình mục tiêu quốc gia; các chương trình dự án phát triển KT-XH; phong trào thi đua sản xuất, kinh doanh giỏi... Với nhiều cách làm hay, sáng tạo, mô hình “Dân vận khéo” đã huy động sự tham gia đông đảo của các tầng lớp nhân dân, khơi dậy tinh thần cần cù, sáng tạo trong lao động, sản xuất, kinh doanh, huy động các nguồn lực cho đầu tư phát triển kinh tế. Nổi bật là các mô hình về vận động Nhân dân chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi, ứng dụng khoa học - công nghệ vào sản xuất nông nghiệp sạch, thân thiện với môi trường; vận động Nhân dân liên kết sản xuất, nuôi, trồng, chế biến, tiêu thụ sản phẩm theo chuỗi giá trị, mang lại hiệu quả và nguồn thu nhập kinh tế cao góp phần xóa đói, giảm nghèo bền vững như: các loại hình hợp tác xã, tổ hợp tác, làng nghề truyền thống... Nâng cao chất lượng sản phẩm hàng hóa, dịch vụ; xây dựng các mô hình kinh tế trang trại, xây dựng cánh đồng mẫu lớn, hợp tác phát triển sản xuất, câu lạc bộ, các loại quỹ hỗ trợ nhằm giúp nhau ổn định cuộc sống, phát triển sản xuất, thoát nghèo bền vững. Đặc biệt, phong trào thi đua “Dân vận khéo” trong xây dựng nông thôn mới (NTM), đô thị văn minh tiếp tục được chú trọng, tạo động lực mạnh mẽ, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân, góp phần thay đổi diện mạo nông thôn, công tác vận động Nhân dân trong giải phóng mặt bằng (GPMB), hiến đất, góp ngày công... tạo thuận lợi trong quá trình triển khai các dự án trọng điểm của tỉnh, của địa phương
.  

b) Trên lĩnh vực văn hóa - xã hội
Đã xây dựng được 3.391 mô hình “Dân vận khéo”. Các mô hình được xây dựng trên lĩnh vực này đều gắn với thực hiện các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do các cấp, các ngành phát động, trọng tâm là Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh” thu hút nhiều thành phần, lứa tuổi tham gia, có tính xã hội hoá cao, hiệu ứng xã hội tích cực, khơi dậy tinh thần tương thân tương ái, trách nhiệm của cộng đồng dân cư, phát huy sức mạnh đoàn kết toàn dân, xây dựng nếp sống văn minh trong các tầng lớp nhân dân. Đặc biệt, trong bối cảnh đại dịch Covid-19 diễn biến phức tạp, kéo dài, phong trào thi đua “Dân vận khéo” được tập trung đẩy mạnh với những cách làm hay, sáng tạo, thu hút đông đảo cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân hưởng ứng tham gia… Qua đó các mô hình “Dân vận khéo” đã huy động được sức mạnh và quyết tâm cao của HTCT và xã hội, từng bước xã hội hoá và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân, góp phần thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, tạo không khí vui tươi, phấn khởi trong Nhân dân
.
c) Trên lĩnh vực quốc phòng, an ninh
Đã xây dựng được 957 mô hình. Các mô hình được xây dựng, triển khai gắn với xây dựng nền quốc phòng toàn dân, thế trận an ninh nhân dân và phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” với nhiều cách làm sáng tạo, hiệu quả, tập trung vận động quần chúng nhân dân tham gia giữ gìn an ninh, trật tự, an toàn xã hội, bảo vệ chủ quyền biên giới, biển đảo; xây dựng LLVT vững mạnh, xây dựng đơn vị an toàn, địa bàn an toàn, khu dân cư không có tội phạm và tệ nạn xã hội. Phát triển các loại hình tự quản, xây dựng ý thức tự quản trong cộng đồng dân cư, đơn vị. Tuyên truyền, vận động Nhân dân giải quyết tốt các vấn đề nổi cộm, bức xúc trong Nhân dân, người lao động; phát huy tinh thần trách nhiệm, quyền làm chủ của Nhân dân trong chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Phát hiện và ngăn chặn kịp thời, cung cấp nhiều nguồn tin có giá trị cho cấp ủy, chính quyền, làm thất bại các âm mưu và các thủ đoạn của các thế lực thù địch; vận động, tranh thủ sự ủng hộ của các chức sắc, chức việc các tôn giáo, người có uy tín, góp phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, giữa vững QP, AN và cuộc sống bình yên của Nhân dân
. 
D) Trên lĩnh vực xây dựng HTCT
Toàn tỉnh đã xây dựng được 564 mô hình. Các mô hình được xây dựng, triển khai gắn với Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII, XIII về công tác xây dựng Đảng; việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, công tác tiếp dân, đối thoại, giải quyết những tâm tư, nguyện vọng, kiến nghị chính đáng của Nhân dân; vận động, tạo sự đồng thuận của Nhân dân trong thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, địa phương. Các mô hình trên lĩnh vực này tập trung vào việc đề ra các giải pháp xây dựng mối quan hệ gắn bó mật thiết giữa Đảng, Nhà nước với Nhân dân; đẩy mạnh cải cách hành chính, nhất là cải cách thủ tục hành chính; xây dựng đạo đức công vụ, đổi mới công tác tiếp dân, đối thoại, giải quyết những vấn đề bức xúc, phức tạp trong Nhân dân… Từ đó, xuất hiện nhiều mô hình hay, hiệu quả đã tạo được niềm tin của Nhân dân đối với Đảng và Nhà nước
.

2.2.2. Kết quả lựa chọn các mô hình điển hình “Dân vận khéo” giai đoạn 2009 - 2024

Trên cơ sở giới thiệu của các cấp ủy đảng, các cơ quan, đơn vị, địa phương và kết quả khảo sát tình hình thực tế của Tổ Biên tập Đề án; Ban Thường vụ Tỉnh ủy thống nhất lựa chọn 19 mô hình điển hình “Dân vận khéo” các lĩnh vực
 để nhân rộng trên phạm vi toàn tỉnh giai đoạn 2025 - 2030 hoặc ở một số cơ quan, đơn vị, địa phương có tính chất, đặc điểm, điều kiện tương đồng.

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm

Nhìn chung, phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng mô hình “Dân vận khéo” trong thời gian qua được các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, MTTQ Việt Nam và các tổ chức CT-XH quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện đạt một số kết quả tích cực. Nhiều mô hình hay, cách làm sáng tạo, xuất phát từ thực tiễn mang lại hiệu quả thiết thực, thu hút cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân tích cực hưởng ứng, tham gia; tạo hiệu ứng xã hội tích cực, từng bước đi vào đời sống, lan tỏa trong cộng đồng; là một trong những giải pháp nhằm tiếp tục đổi mới phương thức hoạt động của công tác dân vận, phát huy quyền làm chủ, tiềm năng, sức sáng tạo, tinh thần vượt khó của Nhân dân, góp phần tích cực đưa các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đi vào đời sống xã hội; góp phần thực hiện tốt các mục tiêu phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội, giữ vững QP, AN, xây dựng HTCT trong sạch, vững mạnh và củng cố vững chắc khối đại đoàn kết toàn dân tộc trên địa bàn tỉnh.
2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 
2.1. Tồn tại, hạn chế 
- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện có một số mặt hiệu quả chưa cao, cụ thể: (1) Công tác quán triệt, tuyên truyền, lan toả phong trào chưa được các cấp ủy, cơ quan, đơn vị duy trì thường xuyên, liên tục; (2) Công tác ban hành văn bản chỉ đạo, hướng dẫn triển khai thực hiện còn ít, chung chung, dàn trải và chưa có sự điều chỉnh, bổ sung, thay đổi để phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ; (3) Công tác theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, sơ kết, tổng kết phong trào thi đua có lúc chưa thực sự được đề cao, coi trọng. 

- Kết quả thực hiện phong trào thi đua Dân vận khéo và xây dựng mô hình cụ thể trên các lĩnh vực vẫn còn một số mặt chưa thực sự hiệu quả, thiếu bền vững; cụ thể: (1) Một số kinh nghiệm, cách làm hay, sáng tạo trong triển khai thực hiện phong trào “Dân vận khéo” chỉ dừng ở việc thực hiện tại một số đơn vị; chưa được giới thiệu, nhân rộng trong các cơ quan, đơn vị, địa phương khác trên địa bàn tỉnh. (2) Việc lựa chọn xây dựng, nhân rộng mô hình “Dân vận khéo” ở một cơ quan, đơn vị, địa phương còn mang tính hình thức, chưa đồng đều trên các lĩnh vực, mô hình điển hình trên lĩnh vực xây dựng HTCT còn ít; một số mô hình đã đăng ký xây dựng nhưng hoạt động chưa rõ nét, đa số mô hình còn ở quy mô nhỏ, hiệu quả chưa thật sự nổi bật, tiêu biểu. (3) Còn nhầm lẫn, chồng chéo, trùng lặp giữa mô hình “Dân vận khéo” với các giải pháp thực hiện phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động… 
2.2. Nguyên nhân của tồn tại, hạn chế
Những tồn tại, hạn chế nêu trên có cả nguyên nhân khách quan và chủ quan, trong đó nguyên nhân chủ quan là chủ yếu:

Nhận thức, trách nhiệm và hành động của một số cấp ủy, chính quyền, MTTQ Việt Nam, các tổ chức CT-XH trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện phong trào có mặt chưa thực sự đầy đủ, sâu sắc. 

Khả năng tuyên truyền, vận động Nhân dân của một bộ phận cán bộ, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên làm công tác dân vận có mặt còn hạn chế, chưa thu hút được sự hưởng ứng tích cực của đông đảo các tầng lớp nhân dân.

Vai trò tham mưu, hướng dẫn, đôn đốc, theo dõi của Ban Dân vận Tỉnh ủy và một số Ban Dân vận cấp ủy cấp huyện trong việc thực hiện phong trào thi đua chưa được kịp thời, đồng bộ.

3. Bài học kinh nghiệm

3.1. Sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên, sâu sát của cấp ủy đảng; sự quyết tâm, trách nhiệm cao trong công tác tham mưu của Ban Dân vận cấp ủy các cấp; sự vào cuộc đồng bộ, tâm huyết của các cơ quan, tổ chức trong HCTT là những điều kiện cốt lõi, quyết định sự thành công của phong trào. 

3.2. Phải xác định rõ mục đích, ý nghĩa, tầm quan trọng và có sự thống nhất về nội dung, phương pháp triển khai, nhất là việc xây dựng các mô hình, nhân rộng các mô hình “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực của đời sống xã hội, tạo được sự đồng thuận và sự tham gia tích cực của các tầng lớp nhân dân. 

3.3. Việc xây dựng, nhân rộng các mô hình “Dân vận khéo” phải có trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với tình hình thực tế, yêu cầu nhiệm vụ chính trị trọng tâm của từng cơ quan, đơn vị, địa phương, góp phần giải quyết những vấn đề mới, khó, có tính đặc thù; đem lại lợi ích thiết thực, cụ thể cho từng cơ quan, đơn vị, địa phương và Nhân dân. 

3.4. Phát huy tinh thần trách nhiệm và vai trò tiên phong, gương mẫu của đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, địa phương; huy động sự tham gia, vào cuộc của cả HTCT, nhất là vai trò tham mưu của các cơ quan chuyên trách; thường xuyên hướng dẫn, đôn đốc và kiểm tra, đánh giá; trong đó, chú trọng công tác sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm, kịp thời biểu dương, khen thưởng, nhân rộng các mô hình, điển hình để phong trào thi đua ngày càng sâu rộng.

Phần thứ hai

MỘT SỐ NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM 
TRONG THỜI GIAN ĐẾN
Trong thời gian đến, để tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả phong trào thi đua “Dân vận khéo”, trọng tâm là xây dựng, nhân rộng các mô hình trên tất cả các lĩnh vực, góp phần thực hiện thắng lợi mục tiêu nghị quyết đại hội đảng bộ các cấp và Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Quảng Nam lần thứ XXIII đề ra, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đề nghị các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, MTTQ Việt Nam và các tổ chức CT-XH thực hiện tốt một số nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm sau:

I. TĂNG CƯỜNG SỰ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA CÁC CẤP ỦY ĐỐI VỚI PHONG TRÀO THI ĐUA “DÂN VẬN KHÉO”


1. Tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo các chủ thể trong HTCT làm tốt công tác phát động, tổ chức phong trào thi đua “Dân vận khéo”

Gắn phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình với việc cụ thể hoá các chủ trương của Đảng, các nhiệm vụ chính trị quan trọng của tỉnh, của cơ quan, đơn vị, địa phương; các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động, nhất là những việc có tính chất mới, khó, đặc thù. 


Xác định phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng, nhân rộng mô hình điển hình là trách nhiệm của HTCT, là giải pháp quan trọng nhằm đổi mới phương thức công tác dân vận trong tình hình hiện nay. Đồng thời, đưa nội dung thực hiện phong trào thi đua và xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” là tiêu chí chấm điểm, bình xét thi đua hằng năm.

2. Lãnh đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền, lan tỏa tích cực về phong trào thi đua và các mô hình, điển hình “Dân vận khéo” bằng nhiều hình thức, cách thức phong phú, đa dạng, phù hợp và hiệu quả
Phát động, triển khai đa dạng, linh hoạt các hoạt động, hình thức tuyên truyền, giới thiệu phong trào thi đua và các mô hình “Dân vận khéo” trên báo, đài, trang thông điện tử, các trang mạng xã hội... của cơ quan, đơn vị, địa phương; thông qua các cuộc thi, hội thảo, tọa đàm chuyên đề, các hoạt động “sân khấu hóa”; xây dựng các chuyên trang, chuyên mục về “Dân vận khéo” nhằm tạo không khí thi đua sôi nổi, thu hút nhiều đối tượng cùng tham gia xây phong trào. Tăng cường giao lưu, trao đổi, học tập kinh nghiệm giữa các cơ quan, đơn vị, địa phương trong và ngoài tỉnh.  

3. Lãnh đạo hướng dẫn quy trình, cách thức xây dựng, công nhận và nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” 

Các cấp ủy, tổ chức đảng và các cơ quan, đơn vị trong HTCT ban hành kế hoạch triển khai phong trào thi đua và xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” giai đoạn 2025 - 2030. 
Hướng dẫn quy trình, cách thức xây dựng, công nhận và nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” để thực hiện đồng bộ, thống nhất.
4. Chú trọng công tác kiểm tra, giám sát, đánh giá; sơ kết, tổng kết phong trào thi đua gắn với biểu dương, khen thưởng
Các cấp ủy, tổ chức đảng thường xuyên theo dõi, đôn đốc, tăng cường kiểm tra, giám sát để phát huy ưu điểm, kịp thời khắc phục hạn chế, khuyết điểm trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện phong trào thi đua và xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” gắn với từng lĩnh vực hoạt động; đồng thời, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trong HTCT làm tốt công tác tự kiểm tra, đánh giá ở cấp mình.
Định kỳ hằng năm, các cấp ủy, tổ chức đảng và các cơ quan trong HTCT tiến hành đánh giá, thẩm định, công nhận mô hình điển hình “Dân vận khéo” và tổ chức sơ kết việc thực hiện.


Chú trọng biểu dương, khen thưởng những mô hình điển hình “Dân vận khéo” ở cơ quan, đơn vị, địa phương mình; đồng thời, lựa chọn, tổng hợp, giới thiệu mô hình, điển hình tiêu biểu để đề nghị cấp có thẩm quyền khen thưởng.

Tổ chức Hội nghị tổng kết phong trào thi đua “Dân vận khéo”, giai đoạn 2025 - 2030 từ tỉnh đến cơ sở (năm 2030) gắn với biểu dương, khen thưởng các mô hình điển hình tiêu biểu.

II. LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN ĐỀ ÁN NHÂN RỘNG MÔ HÌNH ĐIỂN HÌNH “DÂN VẬN KHÉO” TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH

Các cấp ủy, tổ chức đảng tập trung quán triệt, ban hành kế hoạch cụ thể hóa và chỉ đạo tổ chức tuyên truyền, triển khai thực hiện hiệu quả Đề án của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về nhân rộng mô hình điển hình “Dân vận khéo” trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2025 - 2030, trọng tâm là, lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức nhân rộng các mô hình điển hình của phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2009 - 2024 phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, đặc điểm tình hình của mỗi cơ quan, đơn vị, địa phương; đồng thời, rà soát, đưa ra khỏi danh sách những mô hình kém hiệu quả, không còn phù hợp trong giai đoạn mới.

Tiếp tục xây dựng mô hình mới, toàn diện trên các lĩnh vực kinh tế, văn hóa - xã hội, QP, AN và xây dựng HTCT, trong đó, chú trọng xây dựng mô hình trong các lĩnh vực mới, khó, phức tạp, đặc thù, như: GPMB thực hiện các dự án đầu tư trọng điểm của tỉnh, bảo vệ môi trường, xây dựng nông thôn mới, công tác giảm nghèo, cải cách hành chính, giải quyết các “điểm nóng” phức tạp, bức xúc, nổi cộm, phát sinh ở cơ sở... đặc biệt là ở khu vực vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào DTTS, vùng có đông đồng bào theo tôn giáo, các khu công nghiệp....

III. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
Kính đề nghị Ban Dân vận Trung ương sớm ban hành hướng dẫn cách thức triển khai thực hiện phong trào thi đua và quy trình xây dựng, nhân rộng các mô hình điển hình “Dân vận khéo” để thực hiện đồng bộ, thống nhất trong phạm vi toàn quốc.

Trên đây là Báo cáo tổng kết 15 năm thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” và nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm trong thời gian đến của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Nam. 
	Nơi nhận:

- Ban Bí thư Trung ương Đảng,

- Ban Dân vận Trung ương (HN, ĐN),
- Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam,

- Các tổ chức CT-XH Trung ương,

- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy,

- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn,

- Ban Thường vụ Tỉnh đoàn,

- Các huyện, thị, thành ủy và

   đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy, 

- Các đồng chí Tỉnh ủy viên,

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.
	T/M BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ BÍ THƯ

 Nguyễn Đức Dũng


� Kế hoạch số 70-KH/BDVTW, ngày 26/02/2009 về tổ chức phát động phong trào thi đua “Dân vận khéo”; Hướng dẫn số 151-HD/BDVTW, ngày 27/4/2009 của Ban Dân vận Trung ương về hướng dẫn tiêu chí cơ bản đánh giá điển hình “Dân vận khéo”…


� Hướng dẫn số 17-HD/BDVTU về tổ chức phát động phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng tiêu chí đánh giá mô hình, điển hình “Dân vận khéo”; Hướng dẫn số 03-HD/DVTU, ngày 24/02/2012 về hướng dẫn phong trào thi đua “Dân vận khéo” trong thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới…


� Trọng tâm là: Nghị quyết số 11-NQ/TU ngày 12/10/2009 của Tỉnh ủy về công tác dân vận trong tình hình mới; Nghị quyết số 35-NQ/TU; Chỉ thị số 10-CT/TU; Chỉ thị số 29-CT/TU; Chương trình số 25-CTr/TU; Quyết định 349-QĐ/TU; Đề án số 17-ĐA/TU...


� Các cấp ủy đã ban hành 2.229 văn bản các loại. 


� Ban Thường vụ các huyện, thành ủy: Nam Giang, Bắc Trà My, Nam Trà My, Hội An, Tiên Phước, Thăng Bình, Phú Ninh…


� Hiệp Đức, Phú Ninh, Đại Lộc, Bắc Trà My và Thăng Bình. 


� Nổi bật là, Nam Giang, Đại Lộc, Tam Kỳ, Phú Ninh, Hiệp Đức.


� Bắc Trà My, Tam Kỳ, Hiệp Đức, Duy Xuyên, Thăng Bình, Nam Giang.


� Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Công văn số 1090-CV/TU, ngày 27/11/2017 về phát động Cuộc thi Báo chí viết về tấm gương “Dân vận khéo”, giai đoạn 2017 - 2020; Ban Dận vận Tỉnh ủy ký kết Chương trình phối hợp với Hội Nhà báo tỉnh và tổ chức 02 Cuộc thi Báo chí viết về tấm gương “Dân vận khéo”.


� Mô hình “Phát triển kinh tế vườn, kinh tế trang trại gắn với du lịch sinh thái” ở Tiên Phước; các mô hình “Rau an toàn VietGap”, “Chăn nuôi bò vỗ béo, bò 3B”, “Nông nghiệp hữu cơ” ở Đại Lộc; “Trồng cây dược liệu trên đất hoang” ở xã Trà Ka, huyện Bắc Trà My; “Vườn ươm NTM” ở xã Điện Quang, thị xã Điện Bàn”; “Ba sẵn sàng trong xây dựng NTM” của xã Quế Xuân 2, huyện Quế Sơn; “Vườn sâm kết đoàn” ở xã Trà Linh, huyện Nam Trà My; các mô hình “Nuôi Dúi”, “Trồng nấm rơm” ở Phú Ninh; “Duy trì làng nghề truyền thống của đồng bào Cơtu (nghề đan lát mây, tre)” ở huyện Đông Giang; “Dồn điền đổi thửa” ở Điện Bàn và Quế Sơn; “Hỗ trợ phụ nữ thoát nghèo bền vững” ở Hiệp Đức; các mô hình “Cánh đồng mẫu lớn”, “Cánh đồng kỹ thuật” cho năng suất lúa vượt trội tại các xã vùng đông của huyện Quế Sơn; “Tổ dệt thổ cẩm” của Khối Dân vận Đảng ủy xã La Dêê, huyện Nam Giang; “Vận động nhân dân thực hiện chủ trương bồi thường, GPMB, tái định cư tại các dự án xã hội hóa trên địa bàn thành phố Tam Kỳ” của UBND thành phố Tam Kỳ; “Tuyên truyền vận động Nhân dân nhận tiền bồi thường, bàn giao mặt bằng cho chủ đầu tư thi công các dự án” của Đảng ủy xã Tam Anh Nam, huyện Núi Thành; “Vận động Nhân dân hiến đất và vật kiến trúc xây dựng giao thông phục vụ phát triển đô thị” của Đảng ủy xã Bình Minh, huyện Thăng Bình; “Vận động Nhân dân hiến đất, hoa màu, vật kiến trúc để xây dựng các công trình phúc lợi, xây dựng đường giao thông nông thôn, giao thông nội đồng” của Đảng ủy xã Quế Phú, huyện Quế Sơn... 


� Mô hình “Nhóm hộ thay đổi nếp nghĩ, cách làm” của xã Phước Công, huyện Phước Sơn; “Vận động các tôn giáo chung tay bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu” của thành phố Hội An; “Hộ khá giúp hộ khó” của xã Điện Phước, thị xã Điện Bàn; mô hình “Gia đình “5 có, 3 sạch” và “Chi hội Phụ nữ phòng, chống tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống” của Hội LHPN tỉnh; “Thắp sáng đường quê bằng năng lượng mặt trời” của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh; “Vườn xanh, nhà đẹp, ngõ đẹp” của Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh; “Dân vận trong văn hóa đọc” của Ban Dân vận Huyện ủy Tiên Phước. Nhiều mô hình ở các địa phương chung tay phòng chống đại dịch Covid-19 như: “Tổ công tác tự quản phòng, chống Covid-19”; “Tổ tuyên truyền cộng đồng”; “Chung tay hỗ trợ các điểm chốt phòng, chống dịch”; “Phiên chợ 0 đồng”; “Phiên chợ giải cứu hàng nông sản”; “Câu lạc bộ xe bán tải”; “Mẹ đỡ đầu kết nối yêu thương”...


� Mô hình Tổ tự quản “5 trong 1” của xã Tam Thăng, thành phố Tam Kỳ; “Tiếng loa an ninh” của xã Bình Đào, huyện Thăng Bình; “Tái hòa nhập cộng đồng 1+” của Công an huyện Quế Sơn; các mô hình “Tiếng kẻng an ninh” và “Chi hội Phụ nữ tự quản, giáo dục con em không vi phạm pháp luật” ở huyện Núi Thành; các mô hình “Camera an ninh” ở Duy Xuyên, Phú Ninh, Đại Lộc, Tam Kỳ…; “Tuyên truyền phổ biến pháp luật, phát động phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, tố giác tội phạm” của Công an huyện Phú Ninh; “Đổi vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ lấy sinh kế và gạo” của Công an huyện Tây Giang và Đông Giang; “Tổ tàu thuyền đoàn kết” và “Bãi biển an toàn” của Đồn Biên phòng Cửa Đại, Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh…


� Mô hình “Đảng viên phụ trách hộ gia đình ở khu vực biên giới” của Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh; “Sinh hoạt ngày thứ Sáu trong dân” của Hội Nông dân huyện Tiên Phước; “Ngày thứ Bảy lắng nghe dân nói” ở xã Bình Minh, huyện Thăng Bình; “Công sở chính quyền thân thiện vì Nhân dân phục vụ” ở huyện Hiệp Đức; “Vận động Nhân dân hưởng ứng tham gia bảo vệ an ninh trật tự trong địa bàn thôn” ở xã Trà Đông, huyện Bắc Trà My; “Rút ngắn thời gian giải quyết hồ sơ cho công dân” của thị xã Điện Bàn; “Khắc phục tình trạng hành chính trong công tác dân vận” của Ban Dân vận Huyện ủy Đại Lộc; “Tổ tư vấn, tuyên truyền, phổ biến kiến thức pháp luật”, “Hướng dẫn cài đặt tài khoản dịch vụ công và nộp hồ sơ giải quyết thủ tục hành chính trực tuyến” của huyện Phú Ninh… 


� Lĩnh vực kinh tế: 06 mô hình; văn hóa - xã hội: 07 mô hình; QP, AN: 03 mô hình; xây dựng HTCT: 03 mô hình.
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